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BEM-VINDO À
PRIMEIRA EDIÇÃO DA
NEWSLETTER DO
INCLUSIVE TRAINERS!

DEZEMBRO DE 2025

É COM GRANDE ENTUSIASMO QUE APRESENTAMOS O PROJETO INCLUSIVE TRAINERS — UMA
COLABORAÇÃO EUROPEIA CONCEBIDA PARA AJUDAR OS FORMADORES DE EFP A INTEGRAR A

INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL DE FORMA ÉTICA, JUSTA E INCLUSIVA.

REUNIÃO INICIAL EM VITÓRIA-
GASTEIZ: O INCLUSIVE
TRAINERS ENTRA EM AÇÃO!

O projeto aborda três prioridades europeias
fundamentais:

Inclusão e diversidade, garantindo que a IA
reforça a igualdade de oportunidades em vez
de reforçar preconceitos
Transformação digital, ao ajudar os
formadores a desenvolver competências para
utilizar a IA de forma segura e responsável na
aprendizagem profissional
Inovação no EFP, através da introdução de um
quadro de referência estruturado para
competências éticas em IA para formadores
de EFP

No dia 13 de novembro, o nosso consórcio
reuniu-se no deslumbrante Palácio Foral de
Álava, em Vitória, para lançar oficialmente o
projeto INclusive TrAIners.

Organizada pela Diputación Foral de Álava, a
reunião inicial estabeleceu um
entendimento comum sobre o âmbito, os
objetivos, as metodologias e os resultados
esperados do projeto.

Alinhamento dos objetivos, funções e cronogramas do projeto
Revisão dos grupos-alvo e do impacto esperado
Apresentação dos Work Packages, especialmente o WP2 (Plataforma de
Formação), o WP3 (Laboratório Virtual), o WP4 (Banco de Recursos Digitais) e o
WP5 (Disseminação)
Estabelecimento do Steering Commitee e dos processos de Garantia da Qualidade
Planeamento estratégico para a realização de Focus Groups e atividades de
avaliação
Acordo sobre procedimentos de comunicação, relatórios e gestão de riscos

À medida que a IA reformula o mercado de
trabalho e os ambientes de aprendizagem
dos adultos, os formadores desempenham
um papel crucial para garantir que a
tecnologia apoie a equidade, a
transparência e a dignidade humana na
formação profissional. O nosso projeto
reúne parceiros de Espanha, Itália, Portugal,
Polónia e Suécia para criar ferramentas
práticas, diretrizes e soluções de formação
para uma transformação digital
responsável.

DESTAQUES
DA REUNIÃO

INICIAL:

FINANCIADO PELA UNIÃO EUROPEIA. OS PONTOS DE VISTA E AS OPINIÕES EXPRESSAS SÃO AS DO(S) AUTOR(ES) E NÃO REFLETEM
NECESSARIAMENTE A POSIÇÃO DA UNIÃO EUROPEIA OU DA AGÊNCIA DE EXECUÇÃO EUROPEIA DA EDUCAÇÃO E DA CULTURA (EACEA). NEM A UNIÃO

EUROPEIA NEM A EACEA PODEM SER TIDOS COMO RESPONSÁVEIS POR ESSAS OPINIÕES.



INCLUSIVE TRAINERS – NEWSLETTER #1 – 2025-1-ES01-KA220-VET-000355409

O QUE É O INCLUSIVE
TRAINERS?

DFA (Espanha) – Coordenação do
projeto; lidera a estratégia regional
de CVET
MC2020 (Espanha) – Líder do
WP2; especialista em formação
inovadora relacionada com IA
CNIPA Puglia (Itália) – Líder de
avaliação; experiência em
monitorização e garantia de
qualidade
Sparkling Intuition (Portugal) –
Inovação digital e soluções de
formação
MIS (Polónia) – Especialista em
educação de adultos e EFP
Folkuniversitetet (Suécia) –
Responsável pela disseminação,
com forte rede e alcance

O projeto reúne organizações com
competências complementares

✔ Criar um banco de recursos digitais
de IA para percursos profissionais
inclusivos (WP4).
 ✔ Reforçar a capacidade dos
profissionais de EFP para orientar os
alunos num mercado de trabalho
impulsionado pela IA.
 ✔ Promover uma comunidade europeia
de formadores empenhados em
práticas éticas de IA.

✔ Equipar os formadores com
conhecimentos e competências éticas em
matéria de IA.
 ✔ Garantir uma utilização justa,
transparente e centrada no ser humano
da IA na formação.
 ✔ Desenvolver a Plataforma Aberta de
Formação INclusive TrAIners (WP2).
 ✔ Criar um Laboratório Virtual interativo
sobre Ética e Diversidade na IA (WP3).

OBJETIVOS DO PROJETO

O INclusive TrAIners visa preparar
formadores de EFP para a integração ética e
inclusiva da Inteligência Artificial na
educação profissional. Isto responde
diretamente às necessidades urgentes
identificadas em toda a Europa:

86% dos formadores inquiridos em
Espanha referem a necessidade de
formação em IA no seu trabalho diário.
95% expressam preocupações sobre
preconceitos e desigualdades nos
sistemas de IA.
Mais de 40% dos formadores de EFP em
toda a Europa sentem-se despreparados
para utilizar ferramentas digitais,
incluindo IA.

Estes dados sublinham a importância de
desenvolver quadros éticos e inclusivos para
a utilização da IA em contextos de EFPT.

CONHEÇA A PARCERIA

Estes resultados serão de acesso livre, multilingues e alinhados com os
quadros da UE, tais como as Orientações Éticas para uma IA de Confiança,
DigCompEdu e o Plano de Ação para a Educação Digital.



Obrigado por nos
acompanhar nesta jornada

ACOMPANHE AS NOSSAS ATUALIZAÇÕES,
EVENTOS E RESULTADOS EM:

 WEBSITE 

 FACEBOOK 

 INSTAGRAM

 LINKEDIN  
 

O QUE
ACONTECE
AGORA?

O INclusive TrAIners é mais do que um projeto — é
um compromisso com a construção de um futuro
digital em que a IA fortaleça a equidade, a
confiança e a inclusão na formação profissional.

Mantenha-se informado

Focus Groups: Primeiro ouvir - Cada parceiro organizará Focus Groups
nacionais com formadores de EFP, especialistas em IA, profissionais de
orientação e partes interessadas. Estas sessões reunirão insights sobre
necessidades, desafios e expectativas em torno da IA ética no EFP.
 As suas conclusões irão moldar diretamente a estrutura e o conteúdo da
Plataforma Aberta de Formação.
Planeamento do WP2 e desenvolvimento do quadro pedagógico 
Preparação de Focus Groups nacionais (ES, IT, PT, PL, SE)
Lançamento da divulgação: redes sociais, branding, mapeamento das
partes interessadas
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https://inclusivetrainers.eu/
https://web.facebook.com/profile.php?id=61583089727607
https://web.facebook.com/profile.php?id=61583089727607
https://www.instagram.com/inclusivetrainersproject?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==
https://www.linkedin.com/groups/16055001/
https://www.linkedin.com/groups/16055001/
https://www.linkedin.com/groups/16055001/

